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Resolucion, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se modifica la de 22 de diciembre de
2021, por la que se aprueba, por el procedimiento de tramite anticipado, la convocatoria abierta
de subvenciones para la ejecucion de programas de formacion de ambito estatal, destinados a la
recualificacion de personas trabajadoras que hayan estado o estén incluidas en expedientes de
regulacion temporal de empleo (ERTE), para los ejercicios presupuestarios 2022 y 2023, en el marco
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de |a Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el 24 de diciembre de 2021 se publico el extracto de la convocatoria abierta
aprobada por la Resolucién, de 22 de diciembre de 2021, del Servicio Publico de Empleo Estatal (en
adelante, la Convocatoria).

Las subvenciones que se concedan al amparo de esta Convocatoria tienen como finalidad la
financiacién de programas de formacién de ambito estatal destinados a la recualificacién de personas
trabajadores que hayan estado o estén incluidos en expedientes de regulacion temporal de empleo
(ERTE).

Con posterioridad a la publicacidn del extracto de la mencionada convocatoria, se publicé en el
Boletin Oficial del Estado de 30 de diciembre de 2021, el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y
la transformacion del mercado de trabajo.

Esta reforma incorpora, entre otras, medidas para facilitar el uso de los expedientes de regulacion
temporal de empleo (ERTE) -articulo 47 del Estatuto de los Trabajadores- y un nuevo mecanismo de
flexibilidad y estabilizacion del empleo (Mecanismo RED) -articulo 47 bis, que se incorpora a dicho
texto legal-, asi como la posibilidad de que las empresas puedan desarrollar acciones formativas para
cada una de las personas afectadas por los mencionados expedientes de regulacion temporal de
empleo y mecanismo RED, a través de cualquiera de los tipos de formacion previstos en la Ley
Orgdnica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la de la Formacién profesional y en la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el sistema de formacidn profesional, o a través de
cualquier otro sistema de formacidén acreditada -disposicion adicional vigesimoquinta del Estatuto
de los Trabajadores-.

Otro de los aspectos a destacar de la reforma es la incorporacion de los beneficios en la cotizacién a
la Seguridad Social aplicables a los expedientes de regulacién temporal de empleo y mecanismo RED
regulados en la nueva disposicidn adicional trigésima novena de la Ley General de la Seguridad Social.

Estas importantes novedades introducidas por la reforma laboral han entrado en vigor el 31 de
diciembre de 2021. En consecuencia, dado que la Convocatoria, cuya modificacién es objeto de la
presente resolucidn, es abierta, con varios procedimientos de seleccidn sucesivos a lo largo de 2022
y el 2023, y la misma contempla aspectos que han sido afectados por el Real Decreto-ley 32/2021,
de 28 de diciembre, es necesario adaptarla a la reciente reforma laboral, a fin de posibilitar el
cumplimiento de las medidas por aquella introducidas.

Por otra parte, tras la gestion del primer plazo de la Convocatoria, se han puesto de manifiesto
algunas dificultades en relacion con la cumplimentacion del Anexo VI, “Documento de adhesion al
programa formativo”, motivo por el cual se ha decidido eliminar la obligacidon de presentarlo. No
obstante, la informacion contenida en dicho Anexo, que resulta necesaria para el calculo de la
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valoracidn técnica, se incluira en el espacio de la solicitud habilitado para ello.
En su virtud, dispongo:

Articulo unico: Modificacion de la Resolucion de 22 de diciembre de 2021, por la que se aprueba,
por el procedimiento de tramite anticipado, la convocatoria abierta de subvenciones para la
ejecucion de programas de formacion de ambito estatal, destinados a la recualificacion de
personas trabajadoras que hayan estado o estén incluidas en expedientes de regulaciéon temporal
de empleo (ERTE), para los ejercicios presupuestarios 2022 y 2023, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

La Resolucion de 22 de diciembre de 2021, por la que se aprueba, por el procedimiento de tramite
anticipado, la convocatoria abierta de subvenciones para la ejecucion de programas de formacion de
ambito estatal, destinados a la recualificacién de personas trabajadoras que hayan estado o estén
incluidas en expedientes de regulacion temporal de empleo (ERTE), para los ejercicios
presupuestarios 2022 y 2023, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia,
queda modificada como sigue:

Uno. La letra a) del apartado 1 del articulo 5 queda redactada como sigue:

“a) Personas trabajadoras ocupadas que hayan estado incluidas en expedientes de regulacion
temporal de empleo (ERTE) requlados por el articulo 22 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo,
de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y social del COVID-19,
en el Real Decreto-ley 30/2020, de 29 de septiembre, de medidas sociales en defensa del empleo y en
el Real Decreto-ley 18/2021, de 28 de septiembre, de medidas urgentes para la proteccion del empleo,
la recuperacion economica y la mejora del mercado de trabajo, asi como las que estén incluidas en
expedientes de regulacion de empleo (ERTE) por cualquier causa. “

Dos. Elarticulo 9 queda redactado como sigue:
“Articulo 9. Programas de formacion.

1. Al amparo de esta convocatoria se podrdn conceder subvenciones para la ejecucion de los
siguientes tipos de programas de formacion:

a) Programas de formacion de empresas, dirigidos a sus personas trabajadoras que hayan estado o
estén incluidas en expedientes de regulacion temporal de empleo (ERTE), de conformidad con lo
previsto en el articulo 5.1.a), que contendrdn las especialidades formativas solicitadas por las
empresas en funcion de las necesidades de recualificacion de sus trabajadores.

b) Programas de formacion impartidos por entidades de formacion, dirigidos a personas trabajadoras
que hayan estado o estén incluidas en expedientes de regulacion temporal de empleo (ERTE), de
conformidad con lo previsto en el articulo 5.1.a), que contengan las especialidades formativas
recogidas en el articulo 4.3, segun Anexo lll.

Las especialidades formativas correspondientes a los programas de formacion sefialados
anteriormente figurardn en el Anexo Il que se publicard en la pdgina web de la Fundacion Estatal

para la Formacion en el Empleo (www.fundae.es).

2. Las acciones formativas subvencionadas en esta convocatoria no podrdn ser financiadas dentro del
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dambito de la iniciativa de formacion programada por las empresas, si bien podrdn ser consideradas a
efectos de la aplicacidn de las exenciones en la cotizacion a la Seguridad Social reguladas en el articulo
4.1.0).22y 4.1.b).22 del Real Decreto-ley 18/2021, de 28 de septiembre, de medidas urgentes para la
proteccion del empleo, la recuperacion econémica y la mejora del mercado de trabajo, asi como las
reguladas en la disposicion adicional trigésima novena del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, incluida por el
Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la
garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacidn del mercado de trabajo.”

Tres. Se modifica la letra I) del apartado 1 del articulo 13, “Contenido de la solicitud”, que queda
redactado como sigue:

“l) En el caso de entidades de formacion, informacion sobre las empresas cuyas personas trabajadoras
que estén o hayan estado en situacion de Expediente de Regulacion Temporal de Empleo van a
participar en el programa de formacion.

Excepcionalmente, se admitird la sustitucion de una empresa por otra con un mdximo de un 20% de
empresas sobre las presentadas en solicitud, siempre que quede suficientemente justificada la

sustitucion por causas imprevistas y se mantenga la valoracion técnica.”

Cuatro. Se elimina la letra k) del apartado 2 del articulo 13, “Contenido de la solicitud”, asi como el
Anexo VI, “Documento de adhesion al programa formativo”, al que dicho apartado hace referencia.

Disposicion final. Eficacia de la Resolucion.

La presente resolucidn surtira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacidn de su extracto en
el «Boletin Oficial del Estado».
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